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INNKALLING TIL MØTE I SENTRALSTYRET 20.10.17 

 

Tid og sted: 12.00-16:00 fredag 20. oktober 2017, Elverum, hesteskorom 2 
 
Til: Kristian Kolstad (Lillehammer), Torje Martnes (Blæstad), Mailén Evita Laithe 
(Rena), Renate Skavland Johansen (Elverum), Torunn Isfeldt (Evenstad), Therese 
Andrésen (Hamar).  
 
Kopi: Arbeidsutvalet, Kontrollkomiteen, Valkomiteen   
 
 

SAK TITTEL TID 

SST 01/17 Konstituering 12:00-12:05 

SST 16/17  Innstilling av saker til parlamentet  12:05-13:00 

SST 11/17 Orienteringssaker 13:00-13:30 

SST 17/17 Endringsforslag til revidering av vedtektene 13:45-14:15 

SST 14/17 Møteplan for Sentralstyret 14:15-14:30 

SST 15/17 Eventuelt  

 
 
Vedlegg:  
Forretningsorden for sentralstyret  
Innkalling til parlamentsmøtet (vedlagt e-post) 
Referat frå sist møte (vedlagt e-post) 
 
 
 
Kan du ikkje møte gir du beskjed på e-post til møteleiar gaute.kornberg@inn.no med kopi 
stinn@inn.no 
 
Gaute Myhren Kornberg 
Leiar i Stinn 
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SAK SST 01/17 KONSITIUERING 

SAKSBEHANDLAR: ARBEIDUTVALGET 

SAKSFRAMLEGG: 

SST 01/17 – 01 Godkjenning av innkalling, sakskart og tidsplan 

 

SST 01/17 – 02 Godkjenning av referat frå sist møte 

Ligg vedlagt i e-post  

 

PM 01/17 – 03 Val av møteleiing og referent 

Arbeidsutvalet foreslår Gaute Kornberg som møteleiar og Erling Relling som referent.  

ARBEIDSUTVALGETS FORSLAG TIL VEDTAK: 

01: Innkalling, sakskart og tidsplan blir vedteke.  

02: Referat frå førige møte blir godkjent.  

03: Gaute Kornberg veljast som ordstyrer og Erling Relling veljast som referent.  
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SAK SST 16/17 INNSTILLING AV SAKER TIL PARLAMENTET  
SAKSBEHANDLAR: ARBEIDUTVALGET 

SAKSFRAMLEGG: 

Sentralstyret skal jf. vedtektene § 3.1 innstille på saker til parlamentet, med unntak av val 

som blir gjort av valkomiteen (VK). Arbeidsutvalet er sakbehandlarar i saker som 

sentralstyret skal innstille på til parlamentet.   

 

Vedlegg i saka:  

Innkalling til parlamentet  

 

ARBEIDSUTVALGETS FORSLAG TIL VEDTAK: 

01: Sentralstyret innstiller saker til parlamentet 
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SAK SST 11/17 ORIENTERINGSSAKER 

SAKSBEHANDLAR: ARBEIDUTVALGET 

SAKSFRAMLEGG: 

Sentralstyrets sine melemar orienterar munnleg om nyheiter frå sin studiestad og 

andre orienteringar relevant for sentralstyret sitt arbeid. Framtidige saker som skal 

behandlast i SST er anbefalt å orienterast om her. 

 

SST 02/17 – 01 Orientering frå Arbeidsutvalet 

- AU – Korte fristar i eit uoversiktleg landskap  

- Status fusjon? Kva konsekvensar har det for StInn.   

- Høringssvar til OU – Fokus på servicetilbod retta mot studentar  

- Arbeidsgruppe prinsipprogram  

- Kvalitetsikringssytemet  

- Status Samarbeidsavtale SINN 

- Status økonomi  

SST 02/17 – 02 Orientering frå Lillehammer  

SST 02/17 – 03 Orientering frå Hamar 

SST 02/17 – 04 Orientering frå Elverum 

SST 02/17 – 05 Orientering frå Rena 

SST 02/17 – 06 Orientering frå Evenstad 

SST 02/17 – 07 Orientering frå Blæstad 

 

ARBEIDSUTVALGETS FORSLAG TIL VEDTAK: 

01:  Sentralstyret tek alle orienteringane til etterretning   
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SAK SST 17/17 ENDRINGSFORSLAG TIL REVIDERING AV VEDTEKTENE 

SAKSBEHANDLAR: ARBEIDUTVALGET 

SAKSFRAMLEGG: 

AU har motteke endringsforslag til revidering av vedtektene.  SST bør ha ein 

gjennomgåing av endringar dei ynskjer i vedtektene, ha ein diskusjon, og 

sende endringsforslag til parlamentet dersom det trengs.  

 

GJENOMFØRING AV REVINGERING: 

Frå vedtektene: 

§ 10.1 Endring av vedtekter 

«Vedtektene endres ved at man behandler og innstiller endringsforslagene på et 

parlamentsmøte, og vedtas på det påfølgende møtet. Vedtak om endring krever to tredjedels 

flertall i parlamentet. Hvis endringsforslagene ikke vedtas på det påfølgende møtet vil 

forslaget falle selv om det ble innstilt vedtatt på det første.»   

§ 2.3 Rettigheter og plikter  

 
Følgende har tale og forslagsrett: Studenter ved Høgskolen i Innlandet, personer valgt av 

parlamentet, samt konsulentene i StInn 

 

ARBEIDSUTVALGETS FORSLAG TIL VEDTAK 

01: Sentralstyret har ein diskusjon rundt endringar i vedtektene.  
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SAK SST 14/17 MØTEPLAN FOR SENTRALSTYRET 

SAKSBEHANDLAR: ARBEIDUTVALGET 

SAKSFRAMLEGG: 

Møteplan for sentralstyret bestemmast på fyrste ordinære møte det gjeldande 

semesteret i følgje vedtektenes § 3.4. Arbeidsutvalet bestemmer tid og stad for 

fyrste møte i kvart semester.  Sentralstyret skal ha møter i god tid før 

parlamentsmøta.   

 

Arbeidsutvalet foreslår følgjande datoar for møte i sentralstyret: 

 21. november, Blæstad   

ARBEIDSUTVALGETS FORSLAG TIL VEDTAK 

01: Sentralstyret godkjenn følgjande møteplan  

 21. november, Blæstad   

02: Arbeidsutvalet får løyve til å vedta tid og stad for neste møte i sentralstyret.   
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SAK SST 15/17 EVENTUELT  

SAKSBEHANDLAR: ARBEIDUTVALGET 

 

 

 

ARBEIDSUTVALGETS FORSLAG TIL VEDTAK 
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Forretningsorden i Sentralstyret i StInn 

 
Denne forretningsorden er underlagt StInns vedtekter.  

 

1 Møtet sine løyver og fullmakter 

 Innkalling må sendast til dei som skal innkallast og innan dei gitte tidsfristane (eller 

rimeleg tid). 

 Møtet må vera vedtaksfør, som betyr at møtedeltakarane må ha fullmakt til å fatta dei 

vedtak som skal fattast. 

 Habilitet bør avklarast.  

2 Sakar til behandling  

 Saker som skal behandlast må følgja med innkallinga. 

 Møtet kan berre behandle saker som ligg under styresmakta til møtet. 

 Dagsorden: Møteleiar refererer saker som skal handsamast og foreslår rekkjefølgja. 

Møtet vedtek dagsordenen. 

 Forslag til vedtak må refererast. Endringsforslag til vedtak kan setjast fram under 

møtet. 

3 Innlegg 

Under ordskiftet er tillat innlegg av følgjande typar og i følgjande prioritet: 

1. Til Forretningsorden 

2. Til Dagsorden 

3. Replikk 

4. Sakinnlegg 

 

 Dei med talerett vert gjeve ordet til i den rekkjefølgja dei ber om det. 

 Taletid er normalt 2 minuttar for saksinnlegg og 1 minutt for replikkar.  

 Strek kan setjast i talelista under eit sakinnlegg. 

 Innlegg kan ikkje haldast til denne eller andre sakar når det er går til avstemming. 

 Strek kan opnast med simpelt fleirtal  

4 Vedtak 

 Vedtak fattast ved avstemming på ein av følgjande 4 måtar: 

– Handsopprekking. For – mot – avhaldne, eventuelt berre: mot 

– Skriftleg viss vedtekter eller ein krev det 

– Stillesitjande godkjenning . (Forslaget til vedtaket vert referert – det spørst om 

nokon er i mot – det bankast). 

– Saka eller saknummeret vert referert – det bankast (metoden må avgjerast i 

forretningsorden og kjent av deltakarane). 

 Vedtak fattast ved alminneleg fleirtal viss ikkje vedtekter eller sedvane avgjer noko 

anna. 

 Vedtak vert ført i referatet. 

 


